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LE CONTEXTE LES OFFRES

LA FORET FRANGAISE,
UN LIEU A PRESERVER ET A VALORISER

MORCELLEMENT MORTALITE DES ARBRES
32 % En raison des nombreux services qu'e[[e NEOSYLVA ACCOMPAGNE LES PROPRIETAIRES FORESTIERS POUR METTRE EN VALEUR LEURS
de la foré .
brivéet | rend, la forét est mise a contribution PARCELLES EN IMPASSE DE GESTION SYLVICOLE ET NECESSITANT DES INVESTISSEMENTS
o pour jouer un rdle clé dans la transition
75 /o écologique et énergétique face au Néosylva s’adapte a chaque projet et finance, en fonction des besoins, le renouvellement, le boisement, 'amélioration, les
de forét privés changement climatique. infrastructures et leur suivi sur le temps long de l'arbre. A chaque fois Néosylva mobilise son réseau local de gestionnaires
* entre 4 et 25 hectares 7 4+80% cn 10 ans et d’entreprises de travaux forestiers pour mettre en oeuvre ses opérations.

Il est urgent d’investir dans U'adaptation et le
renouvellement de nos foréts pour assurer a
MENACE SUR LE PUITS DEMANDE EN BOIS l'avenir une meilleure valorisation des bois

DE CARBONE et autres services socio-environnementaux

83Mm3 rendus par la forét.

Source : IGN Memento 2023 En contrepartie du financement engagé, Néosylva se rémunére sur une partie de la valeur créée sur le long terme, issue de

la vente des bois et des éventuels autres services environnementaux rendus par la forét, tels que la sequestration de CO,.

POPULICULTURE
BOISEMENT EN RENOUVELLEMENT

L'implication de tous les forestiers est DE TERRES AGRICOLES DELAISSEES OU BOISEMENT

nécessaire pour accompagner l'adaptation
de nos foréts face au changement
climatique.

56Mm3

2023 2050

STOCKAGE DE CO,/AN Source : SNBC2
Source : IGN Memento 2023

A a 3 . - > 5 AMELIORATION RENOUVELLEMENT AGROFORESTERIE
Néosylvaa develorfpe une solution innovante et .e.fflcace pour Fontrlbuer D'UN PEUPLEMENT FORESTIER EXISTANT D'UN PEUPLEMENT VIEILLISSANT AMELIORATION b CREATION
a répondre auxideéfis actuels de la forét et de laffiliere foret-bois. OU DEPERISSANT DE HAIES




UNE EQUIPE NATIONALE IMPLANTEE EN LOCAL

Escot de Laffon
Chargé de mission Forét
Centre

06767627 74
edelaffon@neosylva.fr

== 0678501433
== bsoulier@neosylva.fr

Laetitia Wolff
Chargée de mission Forét

Grand Est

0649554171
lwolff@neosylva.fr

Philippe Besseau
Chargé de mission Forét
Bretagne et Pays de la Loire

06 64 52 51 06
pbesseau@neosylva.fr &

== Harold Blanot
Chargé de mission Forét
Bourgogne-Franche-Comté

Romain Doumergue-Ribiére g
Chargé de mission Forét g
Centre Ouest

0757 68 61 91 - — NG e 0630 6256 67
rribiere@neosylva.fr ( - hblanot@neosylva.fr

.| Cédric Mimran-Allin
J Chargé de mission Forét
Sud Est

Charlotte Idiart =
Chargée de mission Forét
Sud Ouest

06 29 552658 =
cidiart@neosylva.fr =

contact@neosylva.fr
arrivée début février 2024

Contacter le siege

0228292331
contact@neosylva.fr

CAS PRATIQUE LE PROJET

* RECONSTITUTION DE PEUPLEMENTS SUR PARCELLES SCOLYTEES

Haute-Saone 439 hectares
Aprés avoir subi d'importants dégats de scolyte sur des épicéas qu’ils avaient eux-mémes
installés il y a une quarantaine d’années, les propriétaires de ces terrains se sont tournés vers 7 1800 m3 de-bois
Néosylva pour disposer d'une solution de financement sans apport de trésorerie, leur permettant - L5 C@ d’eeuvre mobilisés
de partager les risques induits par le changement climatique et de transmettre aux générations 3 terme
futures un patrimoine revalorisé.

Lechoixdesessencesdereboisements’est basé surundiagnosticstationneletsurles modélisations entre 50 et 60 ans
proposées par l'outil ClimEssences (RMT Aforce). Plusieurs mélanges par bandes ont été retenus,
a dominante résineuse compte tenu de la nature des sols et des conditions climatiques locales

contraignantes. résineux: Pin lari- feuillus rChataignier
cio de Corse, Pin

sylvestre, Douglas,

La coopérative Foréts & . -
* Bois de UEst réalisera début Cedre de UAtlas
Fore & B 6 2024 es travaux de reboi- . m :
sement, et assurera la gestion durable des . peuplement existant : futaie d’épicéas scolytés
[ ]

nouveaux peuplements.

LES ESSENCES PLANTEES Témoignage de Victoria Rousset,

Pin laricio de Corse (50 %) Ingénieure travaux sylvicoles a la coopérative forestiére
+ Pin sylvestre (50 %) Foréts & Bois de l’Est (F&BE)

« Le partenariat tripartite avec Néosylva va permettre de
remettre en valeur une propriété'sinistrée par le scolyte,
// Douglas (60%) + Cedre de U'Atlas (20%) dans laquelle les recettes des coupes ont éteé limitées par
+ Chataignier (20%) rapport a l'investissement pour la reconstitution. D’autres
schémas’de financement classiques-avaientété étu-
diés, sans convenir aux propriétaires. Ne souhaitant pas
vendre par affect mais n’ayant pas les capacités d’inves-
tir, ces propriétaires ont trouvé une solution en Néosylva.
Chez ces adhérents de longue date, F&BE continuera
amréaliser les suivis opérationnels. Dans cet exemple,
Néosylva représente une réelle opportunite pour la
remiseen valeur d’'un'patrimoine foncierenimpasse de
gestion ».

7/ Cedre de 'Atlas (70 %) + Douglas (30%)




TEMPS FORTS 2023

Arrivée d’Harold Blanot

En janvier, Harold intégre
l'équipe en tant que chargé
de mission forét en région
Bourgogne ou il travaille
depuis des années au dé-
veloppement de la sylvi-
culture de sa région. Il ac-
compagne les propriétaires
dans la valorisation de leur
patrimoine forestier.

Séminaire axé sur
les enjeux

environnementaux

Fin janvier, léquipe de
Néosylva s’est réunie pour
un séminaire interne axé
sur les enjeux environne-
mentaux. Au programme,
une journée terrain en pré-
sence d’'un entomologiste
pour sensibiliser ['équipe
sur la présence et le réle
des insectes en forét.

Création d'un verger a
graines dans le Nord

En février, en collaboration
avec LINRAE, le syndicat
des pépiniéristes (SNPF)
et les Pépinieres Crété,
Néosylva réalise la mise en
place d'un verger a graines
pour faire face a un besoin
croissant de conservation et
d’amélioration du matériel
génétique forestier.

Journées Recherche &
Développement

En avril, Néosylva a orga-
nisé deux journées d'étude
sur des essais d'essences
d’avenir dans le Sud-Ouest,
réunissant des acteurs de
la filiere, de la recherche et
des institutionnels. Etaient
présents, INRAE, le CRPF, la
Chambre d'Agriculture et
d’autres professionnels de
la forét-bois.

Salon Euroforest

En juin, Néosylva était pré-
sent lors de ce grand ras-
semblement des profesion-
nels de la filiere forét-bois.
L'occasion de rencontrer
sur son stand les proprié-
taires, les partenaires et
les acteurs de la forét et
de présenter le modele
NEIYAER

Nouvelle
levée de fonds

En juin dernier, Néosylva
a levé 5M d’euros supplé-
mentaires pour continuer
sa mission. 97% de ses ac-
tionnaires se sont réenga-
gés, signe de leur confiance
au modele et en l'équipe.

Les nuits des foréts

En juin, Néosylva parti-
cipe aux Nuits des Foréts
en Bourgogne et en Loire
Atlantique, un moment pri-
vilégié pour échanger avec
le grand public et expliquer
le métier de forestier.

Arrivée de Romain
Doumergue-Ribiere

Chargé de mission forét, il
accompagne les proprié-
taires forestiers de la région
Centre Ouest.

Gwendoline Capron et
Adéodat de Ternay, alter-
nants, viennent renforcer
l'équipe respectivement sur
le pole administratif et le
péle forestier.

1000 hectares

Toute l'équipe est heureuse
de signer son 1000¢ hectare
de forét financé et géré par
Néosylva.

92 propriétaires ont fait
confiance a Néosylva et bé-
néficient de ses services sur
le tres long terme avec pour
objectif la valorisation de
leur patrimoine forestier.

Rendez-vous annuel
Néosylva

Le rendez-vous annuel
de Néosylva s’est déroulé
le 28 septembre avec
plus de 100 invités. Ce fut
loccasion de présenter
notre modele et d’échanger
entre propriétaires privés et
professionnels forestiers.




L’ECOSYSTEME NEOSYLVA
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UNE COLLABORATION A TRES LONG TERME D’ACTEURS EN FAVEUR DE LA VALORISATION DE LA FORET

PROPRIETAIRES
ET REPRESENTANTS

Solution pour valoriser le

CHERCHEURS - patrimoine forestier avec un
Support a la recherche en forét alignement d'intéréts

privée sur le trés long terme § : JRENEEEEE ENTREPRISES

: : : DE TRAVAUX FORESTIERS
Financement de travaux et
capacité a donner une visibilité
contractuelle pluriannuelle

GESTIONNAIRES -
Gestion assurée par un :
professionnel local
et indépendant

e EXPLOITANTS

: Mobilisation de bois dans le
cadre d’'un document de gestion
durable

ORGANISMES

DE CERTIFICATION
Garantie de gestion : : :
multifonctionnelle et durable : TN NOTAIRES &

: : CONSEIL JURIDIQUE
e : Clarification et sécurisation du cadre
! : juridique entre les parties engagées sur
le temps de la forét

ACTIONNAIRES e ORGANISMES INSTITUTIONNELS
Investissement dans un modele (CRPF, DRAAF, DREAL...) : Contribution aux
économique robuste de long objectifs du gouvernement dans le cadre de
terme a fort impact la lutte contre le changement climatique

hectares

de forét sous contrat

partenaires

opérationnels

tonnes de CO,

tabellisées au notifiées

%

des bois certifiés
et de foréts sous DGB

CHIFFRES CLES

9 2 ‘ propriétaires
accompagneés

9 hectares
’ en moyenne

904 9157
de travaux forestiers

7 emplois
directs et'indirects

Crees entegion




GONEOSYILVA

valoriser nos. foréts

SIEGE

Batiment B

15 Boulevard Léon Bureau
44200 Nantes

Tél:0228292331
contact@neosylva.fr  neosylva.fr

Réalisation : lirelasuite.fr




